
YOZGAT TİCARET VE SANAYİ ODASI

KAYIT DIŞI İSTİHDAM İLE MÜCADELE 
EDİYORUZ PROJESİ



PROJE KAPANIŞ TOPLANTISI 
SUNUMU



Projenin Hedefleri 

Genel Amaç:

Bölgede kayıtlı istihdam kültürünü geliştirerek ve yaygınlaştırarak kayıt
dışı istihdamı azaltmaktır.

Özel Amaçlar:

Kayıtlı istihdamın önemi konusunda yerel düzeyde farkındalık yaratmak,
Yozgat’ta faaliyet gösteren işletmelerin kayıtlı istihdam kapasitesini
artırmak, kayıtlı istihdamın başarılı bir şekilde uygulandığı illerle işbirliği
yapmak, kayıtlı istihdamın yüksek olduğu ülkeleri inceleyerek model
oluşturmak ve uygulamaya dönük politikalar belirlemektir.



Projenin Ana Faaliyetleri

• Hazırlık Faaliyetleri

• Tanıtım ve Görünürlük Faaliyetleri

• Eğitim ve Farkındalık Faaliyetleri

• Teknik Gezi Faaliyetleri

• Kapanış Toplantısı Faaliyeti

• Raporlama Faaliyetleri



FAALİYETLERİN MEVCUT DURUMU



Hazırlık Faaliyeti



Proje Ekibinin Oluşturulması:

Proje Koordinatörü, Proje Asistanı ve Proje Muhasebecisi olmak üzere 3 kişilik bir ekip 
oluşturulmuştur.

Proje Koordinatörü: ASLIHAN FİLİK

Proje Asistanı: ÖZGE MADEN

Proje Ofisinin Oluşturulması:

Proje uygulama süreci boyunca proje ekibinin faaliyetlerini yürüttüğü proje ofisi Yozgat Ticaret ve 
Sanayi Odası hizmet binası içinde oluşturulmuştur.





Tanıtım ve Görünürlük Faaliyetleri



Açılış Toplantısı

Proje faaliyetlerinin kamuoyu ile paylaşılması ve proje ile ilgili farkındalık oluşturulması amacı
ile bölgedeki kamu kurumlarının, STK’ların, işverenlerin ve yerel basının katılımıyla açılış
toplantısı gerçekleştirilmiştir.



İnternet Sitesi Hazırlanması

Proje süresince faaliyet duyurularının yapılması ve kayıt dışı istihdam ile ilgili bilgilendirme 
yapılması amacı ile internet sitesi hazırlanmıştır; yozgatkadim.com

http://www.yozgatkadim.com/


Proje Bültenleri Hazırlanması

Projenin ortasında ve bitişinde proje ile ilgili gelişmelerin ve faaliyetlerin mevcut durumunun
aktarıldığı proje bültenleri hazırlanmıştır. Toplantılar sonrasında yapılan düzenlemeler ve eklemeler
ile proje bültenleri son haline getirilmiş olup her birinden 500 adet olmak üzere toplam 1.000 adet
çoğaltılmıştır.

Tanıtım ve Görünürlük Materyallerinin Hazırlanması

Proje ofisinin girişine asılmak üzere 1 proje tanıtım panosu yaptırılmıştır. Ayrıca 2 adet vinil afiş, 5 
adet AB-Türk bayrağı, 200 adet proje tanıtımına ve kayıt dışı istihdamla mücadeleye yönelik A3 afiş 
hazırlanmıştır.



Eğitim ve Farkındalık Faaliyetleri



Farkındalık Faaliyetleri

• Kayıt dışı istihdamla mücadeleye yönelik SGK ve ÇSGB önderliğinde hazırlanan Kayıt Dışı
İstihdamla Mücadele Portalı (kadimbis.gov.tr), SGK TV, ALO 170, 5502 SMS bilgilendirme hattı
gibi uygulamaların il düzeyinde daha geniş kitlelerce tanınmasını sağlamak için el kitapçığı
hazırlanmış ve 5.000 adet çoğaltılmıştır.

• ALO 170 hattına sorulan sorular derlenerek Alo 170 Sık Sorulan Sorular Kitapçığı hazırlanmış ve
5.000 adet çoğaltılmıştır.

• Bozok Üniversitesinde öğrencilere yönelik kayıt dışı istihdamla mücadele konulu seminer
düzenlenmiştir. 30 üniversite öğrencisine proje iştirakçisi olan firmalar tarafından staj imkânı
sağlanmıştır.



Üniversite Öğrencilerine Yönelik Kayıt Dışı İstihdamla Mücadele Semineri



Üniversite Öğrencilerine Yönelik Kayıt Dışı İstihdamla Mücadele Semineri



Eğitim Faaliyetleri

İhracat yapan firmaların ihracat kapasitelerinin artırılması veya ihracata yeni başlayacak firmaların
pazara girişlerinin sağlanması için 100 işletmeye dış ticaret eğitimi verilmiştir. Dış ticaret eğitimi MEB
tarafından belirlenen müfredat kapsamında uzman eğitmenler eşliğinde gerçekleştirilmiştir. Eğitimi
tamamlayan katılımcılara MEB onaylı katılım sertifikası verilmiştir.









Dış ticaret eğitiminde kullanılan temel modüller şu şekildedir:

1. Modül: Uluslararası Pazarlama

2. Modül: Dış Ticarette Temel Kavramlar

3. Modül: Dış Ticaret Teklif ve Sözleşme Hazırlama Uygulamaları

4. Modül Dış Ticarette Süreç Yönetimi

5. Modül: Dış Ticarette Ödeme Şekilleri ve Tahsilât Risklerini Minimize Etme

6. Modül: Dış Ticarette Lojistik Uygulamaları ve Operasyon

7. Modül: Uluslararası Ticarette Teslim Şekilleri



• 8. Modül: İnternet ve Diğer Kaynakları Kullanarak Uluslararası Pazar Araştırması Uygulaması

• 9. Modül: İnternet ile Uluslararası Alıcılara ve Satıcılara Ulaşma ve İletişim Uygulaması

• 10. Modül: Elektronik Ticaret Unsurlarını Kullanarak Ürün Tanıtımı ve Tedarikçilere Ulaşma 
Uygulaması

• 11. Modül: Elektronik Posta Pazarlaması, B2C, Drop Shipping, Veritabanli Pazarlama Uygulamaları

• 12. Modül: Dış Ticarette Satış ve Satın Alma Teknikleri



Teknik Gezi Faaliyetleri / Yurt Dışı Teknik Gezi

Kayıt dışı istihdamla mücadele konusunda Avusturya’da uygulanan politikaları, yapılan çalışmaları,
projeleri, yaptırımları, kazanımları, işletmelerin yükümlülüklerini yerinde incelemek üzere Proje
Koordinatörü ve Yozgat TSO temsilcisi 5 kişinin katılımıyla 5 gün süren Avusturya çalışma ziyareti
düzenlenmiştir.

Çalışma ziyareti kapsamında ziyaret edilen kurumlar ve ziyaret programı şu şekildedir:

15 Mart 2017/Çarşamba

VAMED (Sağlık İşletmeleri Firması), AWS (Avusturya Ekonomi Kurumu) ve Oberlaa Firması Ziyaretleri

Konuşmacılar: Tayfun Uçar, Bay Oswald ve Bay Schumy.

Yer: Therme Wien GmbH & Co KG 1100 Wien, Kurbadstraße 14, www.thermewien.at.

http://www.thermewien.at/


16 Mart 2017/Perşembe

WKO (Avusturya Federal Ticaret Odası) Ziyareti.

Konuşmacı: Bay Mag Bekos.

Yer: Wiedner Hauptstrasse 63, 1040 Wien, www.wko.at/aussenwirtschaft.

http://www.wko.at/aussenwirtschaft


17 Mart 2017 Cuma

AMS(Avusturya İş ve İşçi Bulma Kurumu) ve Top Lokal Firması Ziyaretleri.

Konuşmacı: Bayan Dr. Juen Yer: TOP-Lokal Fleischmarkt 18,1010 Wien, www.top-lokal.at.

Kammer für Arbeiter und Angestellte für Wien (Avusturya İşçi Odası) ve ÖGB (Avusturya Sendikalar 
Birliği) Ziyaretleri. Konuşmacı: Bay Prischl Yer: Prinz Eugen Straße 20-22, 1040 Wien, 
www.arbeiterkammer.at.

18 Mart 2017/Cumartesi

Etsan-Sn. Hüseyin Ünal

Yer: Grossgrünmarkt Wien, 1230 Wien, www.etsan.at

http://www.top-lokal.at/
http://www.arbeiterkammer.at/
http://www.etsan.at/








Teknik Gezi Faaliyetleri / Yurt İçi Teknik Gezi

Viyana’ya gerçekleştirilen teknik ziyaretin ardından 8-14 Haziran tarihleri arasında İstanbul Sanayi 
Odası ve İzmir Ticaret Odası gezileri düzenlenmiştir. Gezi programı şu şekildedir:

8 Haziran 2017/Perşembe

12.30-Servis ile Yozgat’tan Çıkış

16.05-Esenboğa Havaalanından Sabiha Gökçen Havaalanına Gidiş

19.30-Konaklanacak Otele Varış

20.00-Akşam Yemeği

20.30-Serbest Zaman



9 Haziran 2017/Cuma

10.00-İstanbul Sanayi Odası Ziyareti

12.00-Firma Ziyaretleri

20.30-Serbest Zaman

10 Haziran 2017/Cumartesi

Tüm Gün Serbest Zaman

11 Haziran 2017/Pazar

16.45-İstanbul İzmir Uçuşu

18.00-İzmir’e Varış

20.30-Serbest Zaman



12 Haziran 2017/Pazartesi

14.00-İzmir Ticaret Odası Ziyareti

16.30-Firma Ziyaretleri

20.30-Serbest Zaman

13 Haziran 2017/Salı

10.30-Firma Ziyaretleri

20.30-Serbest Zaman

14 Haziran 2017/Çarşamba

16.25-İzmir’den Ankara’ya Varış

21.00-Yozgat’a Dönüş



Raporlama Faaliyetleri



İç Değerlendirme Toplantılarının Yapılması

Projenin aylık olarak ilerleyişini kontrol etmek ve bilgi paylaşımını sağlamak amacıyla her ayın ikinci
haftası proje ekibinin, Yozgat TSO yönetiminin ve proje eş başvuru sahiplerinin katılımıyla iç
değerlendirme toplantıları düzenlenmiştir.

Proje Nihai Raporunun Hazırlanması

Projenin son ayında faaliyetlerin etkinliğinin ve bölge üzerindeki etkisinin değerlendirilmesinin
ardından ÇSGB Avrupa Birliği ve Mali Yardımlar Dairesi Başkanlığına sunulmak üzere nihai rapor
hazırlanmıştır.



Beklenen Sonuçlar



• Farkındalık faaliyetleri ile hedef gruplar kayıtlı istihdam konusunda bilinçlenmiştir.

• Kayıt dışı çalışanlar kayıt dışı istihdamla mücadele yöntemlerini öğrenmiştir.

• İlde kayıtlı istihdam oranının artmasına katkı sağlanmıştır.

• 30 öğrenci staj, 100 işletme eğitim imkanından yararlanmıştır.

• Kayıtlı istihdam modelleri oluşturulmuştur.

• Kayıt dışı istihdama yönelik il genelinde uygulanacak mücadele yöntemleri belirlenmiştir.



Proje Süresi ve Bütçesi



Proje 1 Temmuz 2016 tarihinde başlamış olup 30 Haziran 2017 tarihinde sona erecektir. 

Proje bütçesi şu şekildedir:

İnsan Kaynakları Alt Toplamı: 56.572,00 Euro

Seyahat Alt Toplamı: 8.100,00 Euro

Ekipman ve Malzeme Alt Toplamı: 2.200,00 Euro

Diğer Maliyetler, Hizmetler Ara Toplamı: 90.350,00 Euro

Projenin doğrudan uygun maliyetleri:160.822,00 Euro

Projenin toplam kabul edilen maliyetleri:169.715,46 Euro



TEŞEKKÜRLER


